
大葉大學運動健康管理學系 

大葉大學運動健康管理學系實習課程（單位評分表） 
學生姓名 

/學號 
 實習期間 

自    年   月   日 

至    年   月   日 

該能力

在該產

業的重

要性 

學生在該

能力的實

際表現 組織名稱  部門/職稱  

項目 實習考評 0-10分 0-10分 

運動健康

管理知能 

熟悉運動健康管理相關知識與理論   

能應用所學的知識解答相關問題   

運動健康

企劃能力 

具備籌劃運動健康活動或行銷企劃的能力   

具備撰寫運動健康活動或行銷企劃的能力   

具備執行運動健康活動或行銷企劃的能力   
具備行銷企劃相關證照  無需回答 

運動健康

指導能力 

具備運動指導原則與技能   

能依照不同的需求提供不同形式的運動處方建議   

具備相關運動指導或教練證照  無需回答 

工作態度 

與職場倫 

理 

能充分配合公司或團隊的作息   

能融入公司或團隊的組織文化   

能辨識完成任務所需採取的必要行動   

能找出問題的核心以制定解決方法   

能與利害關係人(如顧客、學員、主管等)進行溝通互動   

能因應事情發展的情勢，彈性調整應對的方式   

能察言觀色並有技巧地作出反應   

能主動學習自己不熟悉或未知的事物   

對交辦的任務全力以赴並具有責任感   

整體來說，他是能夠委與重任的對象   

整體來說，他的表現令人滿意   

整體來說，您會考慮正式錄用他   

整體來說，他在未來職涯的表現具有潛力   

評語  

整體評價 
(滿分 100分) 

 
實習單位 

考評者簽名 
 

考評 

日期 
 

說明：一、粗線內欄位由部門主管填寫。 

   二、遞送順序：學生→部門主管→實習輔導教師→各系辦公室留存。 

   三、成績考核表煩請於實習結束後 2週內繳回系辦公室。 


